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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2019-07-15

FUNDACJA "SWIAT WED£UG LUDWIKA BRAILLE'A"

STYCZNIOWEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. POWSTANIA Nr domu 95D Nr lokalu 2

Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-706

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 697-121-728

Nr faksu brak

E-mail biuro@swiatbrajla.org.pl

Strona www www.swiatbrajla.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2017-01-10
publicznego
5. Numer REGON 06172730600000 6. Numer KRS 0000515560
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu 2arzadzajacego organizac)| Teresa Dederko Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Patrycja Rokicka Sekretarz Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Jézef Mendrun Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

tnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZZZJ preez poszczeqgoinych czionkow organ Kontro i Dariusz Mikutowski Wiceprzewodniczacy TAK
Rady Fundacji

Aneta Rybinska Sekretarz Rady Fundacji TAK
Halina Kuropatnicka- Cztonek Rady Fundacji TAK
Salamon
Henryk Merchel Cztonek Rady Fundacji TAK
Jerzy Ogonowski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb niewidomych, 2. Promowanie
edukacji i dziatalno$¢ oswiatowa prowadzona na rzecz niewidomych
uczniéw i oséb dorostych, 3. Upowszechnianie wiedzy na temat edukacji,
rehabilitacji i kompleksowej pomocy osobom niewidomym, w tym
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej dla rodzin i osdb
zawodowo zajmujgcych sie pracg i wspétpracg z niewidomymi, 4. Pomoc
dzieciom i dorostym w nauce i adaptacji do srodowiska sprawnych
rowiesnikow oraz podejmowanie dziatan na rzecz integracji obu tych
srodowisk, 5. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb
niewidomych pozostajacych bez pracy lub zagrozonych utratg pracy, 6.
Promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury i sztuki,
kultury fizycznej, rekreacji, sportu i turystyki wsréd niewidomych, 7.
Ochrona praw i dziatalnos$¢ na rzecz przestrzegania praw osob z
niepetnosprawnoscig, 8. Ksztattowanie Swiadomosci spotecznej, opinii
publicznej i popularyzowanie wiedzy na temat specyficznych potrzeb,
mozliwosci, sytuacji spotecznej osdb niewidomych oraz ich rodzin, 9.
Reprezentowanie intereséw srodowiska niewidomych oraz ich rodzin, 10.
Upowszechnianie znajomosci pisma punktowego wsrdod mtodziezy i nowo
ociemniatych dorostych, 11. Upowszechnianie i propagowanie wiedzy na
temat znaczenia bezposredniego kontaktu z drukiem dla umiejetnosci
poprawnego pisania, 12. Upowszechnianie wsréd niewidomych
postugujgcych sie pismem punktowym zastosowania skréotow
ortograficznych jezyka polskiego i jezykdw obcych, 13. Upowszechnianie
wiedzy na temat muzycznej i matematycznej notacji brajlowskiej, 14.
Projektowanie rozwigzan umozliwiajgcych jak najpetniejsze
wykorzystywanie zalet pisma punktowego w nowoczesnych technikach
zapisu i czytania stosowanych przez niewidomych, 15. Dazenie do
oznakowania pomieszczen w budynkach uzytecznosci publicznej

do swobodnego korzystania przez osoby niewidome.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Organizowanie i prowadzenie niepublicznych placéwek funkcjonujgcych
w obszarze edukacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego, nauki i poradni specjalistycznych, 2.
Inicjowanie, propagowanie i prowadzenie réznych form pomocy,
samopomocy, poradnictwa, wymiany doswiadczen i informacji dla oséb
niewidomych i ich rodzin; inicjowanie, organizowanie i prowadzenie
lokalnych i Srodowiskowych grup wsparcia dla rodzin i grup samopomocy,
3. Organizowanie szkolen dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz oséb
pracujacych z nimi i $wiadczgcych na ich rzecz pomoc w réznych
dziedzinach, 4. Opracowywanie raportéw o sytuacji spotecznej oséb
niewidomych oraz ich rodzin, 5. Organizacje spotkan, zebran, szkolen,
zjazdow, wyjazddw, prelekcji, konferencji, wyktadow, dyskusji, 6.
Organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji, sympozjow,
seminariow, kursow i szkolen z udziatem profesjonalistow z réznych
dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji, techniki i terapii dla oséb z
niepetnosprawnoscig oraz zaangazowanych w leczenie, rehabilitacje,
edukacje i wszelkg pomoc osobom niewidomym, 7. Prowadzenie
poradnictwa skierowanego do 0sdb z niepetnosprawnoscig, ich rodzin, a
takze oséb pracujacych z osobami z niepetnosprawnoscia, 8. Dziatalnos¢
dokumentacyjng i wydawnicza, a zwtaszcza gromadzenie,
opracowywanie, udostepnianie i wydawanie wszelkich publikacji
dotyczgcych problematyki oséb niewidomych, w tym opracowywanie i
rozpowszechnianie poradnikdw, a takze gromadzenie wszelkiej
dokumentacji, w tym rowniez filmowej i fotograficznej zwigzanej z
realizacjg celow statutowych, 9. Prowadzenie banku informacji o osobach
niewidomych oraz o formach dostepnej pomocy dla tej grupy oséb z
niepetnosprawnoscig, 10. Wspieranie badan naukowych i prac
projektowych dotyczacych rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscia, 11.
Inicjowanie i wprowadzanie nowoczesnych metod rehabilitacji i edukacji,
12. Promowanie metod terapii, edukacji, wychowania i rehabilitacji oséb
niewidomych w oparciu o wtasne doswiadczenia, 13. Udzielanie pomocy
oraz prowadzenie poradnictwa dla oséb niewidomych w zakresie
zdobywania umiejetnosci zawodowych oraz posrednictwo pracy dla oséb
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niewidomych, 14. Organizowanie turnusow rehabilitacyjnych, turnuséw
specjalistycznych i ogdlno-usprawniajgcych oraz innych form sezonowego
wypoczynku, rekreacji i rehabilitacji dla oséb niewidomych, poza
miejscem ich statego pobytu, 15. Organizowanie imprez sportowych i
rekreacyjnych o zasiegu lokalnym, krajowym i miedzynarodowym dla oséb
niewidomych, ich rodzin i opiekundw, a takze prowadzenie innych form
usprawniania fizycznego oséb niewidomych, 16. Organizowanie wystaw,
festynow, konkurséw i innych imprez kulturalnych dla oséb z
niepetnosprawnoscia lub z ich udziatem, 17. Organizowanie wystaw,
prezentacji sprzetu rehabilitacyjnego oraz najnowszych rozwigzan
technicznych w dziedzinie oprogramowania skierowanych do oséb z
niepetnosprawnoscig, w tym niewidomych, 18. Organizowanie koncertow
charytatywnych, aukcji, festynéw i innych imprez integracyjnych, 19.
Wspétdziatanie z organami wtadzy, organami administracji rzagdowej i
samorzgdowej, organizacjami pozarzgdowymi i osobami fizycznymi,
podmiotami gospodarczymi w kraju i za granicg we wszystkich formach
dozwolonych prawem stuzgce celom statutowym Fundacji, 20.
Wspotprace ze srodkami spotecznego przekazu w zakresie
upowszechnienia wiedzy na temat potrzeb oséb niewidomych oraz ich
sytuacji zyciowej, zawodowej i spotecznej, 21. Wspieranie (m. in.
informacyjnie i szkoleniowo) innych organizacji pozarzadowych
dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, a w szczegdlnosci
niewidomych, 22. Organizowanie dziatalnosci charytatywnej, akcji
spotecznych i zbidrek publicznych na rzecz oséb niewidomych, 23.
Popieranie i wprowadzanie w zycie idei integracji oséb z
niepetnosprawnoscig z resztg spoteczenstwa, 24. Podejmowanie dziatan
majgcych na celu zapobieganie izolowaniu 0séb z niepetnosprawnoscig w
spoteczenstwie, ochrony praw i dziatalnosSci na rzecz przestrzegania prawa
0s6b z niepetnosprawnoscig, w tym niewidomych, 25. Reprezentowanie
interesow srodowiska niewidomych oraz ich rodzin, 26. Propagowanie
dziatalnosci Fundacji, 27. Wydawanie w brajlu ksigzek i publikacji
periodycznych i nieperiodycznych na zamoéwienia zbiorowe i indywidualne
oraz przez pozyskiwanie srodkéw na realizacje tego celu, 28.
Organizowanie konkurséw dobrego czytania brajlem dla dzieci, mfodziezy i
dorostych, 29. Organizowanie konferencji naukow

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Dziatalno$¢ wydawnicza z zakresu zapewnienia osobom niewidomym i stabowidzacym dostepu do informacji:

a) Opracowanie, wydanie i bezptatne przekazanie 12 numerdw specjalistycznego czasopisma dla niewidomych i stabowidzgcych
"Szesciopunkt" w systemie Braille’a, w druku powiekszonym oraz w wersji HTML jako wydawnictwo internetowe. Celem
zwiekszenia dostepu do wiedzy z zakresu rehabilitacji, zdrowia, prawa, informatyki, nowoczesnych technologii i literatury u 6210
odbiorcéw terenu Polski w wieku od 18 lat i wiecej, w tym 280 oséb niewidomych - brajl, 450 oséb stabowidzacych i 230
organizacji pozarzagdowych i instytucji dziatajgcych na rzecz tej grupy - druk powiekszony oraz 5250 oséb korzystajacych z
wydawnictwa internetowego. Naktad czasopisma na koniec roku sprawozdawczego ksztattowat sie nastepujgco: pismo Braille 'a
- 3360 przekazanych egz., druk powiekszony — 8160 przekazanych egz., wydawnictwo internetowe w ilosci 5785 w tym: 1105
wejs¢ na strone internetowgq fundacji oraz 4680 wersji HTML czasopisma przestanych bezposrednio na skrzynki mailowe
odbiorcéw. Zadanie dofinansowane przez Paiistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Zakres terytorialny
projektu: ogdlnopolski, projekt: wieloletni.

b) Wykonanie bezptatnej konwersji z czarnego druku na pismo Braille'a, bezptatny druk oraz wysytka do 5 oséb niewidomych
informacji dotyczgcych , Koncertu Organowego” organizowanego przez Parafie Ewangelicko-Augsburskg pod wezwaniem $w.
Mateusza w todzi. Zakres terytorialny projektu: woj. tédzkie. Projekt wieloletni.

2. Dziatalnos¢ szkoleniowa z zakresu rehabilitacji zawodowo-spotecznej oséb niewidomych:

a) Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. "Droga do samodzielnosci" z zakresu orientacji przestrzennej i
samodzielnego poruszania sie z biatg laska dla 8 oséb niewidomych zamieszkatych na terenie woj. lubelskiego. Celem
zwiekszenia samodzielnosci, niezaleznosci i bezpieczenstwa oséb niewidomych w przestrzeni publicznej, wiedzy oséb
niewidomych na temat technik poruszania sie z biatg laskg oraz stworzenie podstaw dalszej rehabilitacji i samorealizacji.
Zadanie dofinansowane przez Wojewddztwo Lubelskie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie. Zakres terytorialny
projektu: woj. lubelskie.

b) Przeszkolenie przez Internet 8 osdb niewidomych z zakresu obstugi komputera wyposazonego w mowe syntetyczng oraz z
elektroniki uzytkowej, sprzetu specjalistycznego i oprogramowania. Szkolenia prowadzili niewidomi Tyflospecjalisci zatrudnieni
w fundacji na podstawie umowy o prace w ramach aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych. Zakres terytorialny
projektu: ogdlnopolski. Projekt wieloletni.

c) Przeszkolenie 1 bezdomnej osoby niewidomej z zakresu nauki pisania i czytania systemem Braille'a, we wspétpracy z £édzkim
Okregiem Polskiego Zwigzku Niewidomych, ktéry bezptatnie uzyczyt lokalu, w ktédrym odbywaty sie zajecia. Wyposazenie osoby
szkolonej w pomoce: w tabliczke brajlowska i dtutko. Szkolenie prowadzita wolontariusza fundacji - instruktorka pisma
punktowego. Efektem ukonczenia kursu nauki brajla jest korzystanie przez uczestnika z biblioteki brajlowskiej przy tédzkim
Okregu PZN.

3. Dziatalnos¢ edukacyjna z zakresu przyblizenia spoteczeristwu potrzeb i funkcjonowania psychospotecznego osob
niewidomych oraz z zakresu przetamywania stereotypow dot. tej grupy niepetnosprawnych.

a) Kontynuowanie wspdtpracy z Uniwersytetem Medycznym w todzi, z zakresu prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla studentow
I'i Il roku kierunku Fizjoterapia. Prowadzone zajecia dotyczyty przyblizenia studentom funkcjonowania psychospotecznego oséb
z niepetnosprawnoscig wzrokowga. Gtéwnym tematem spotkan byta praca z pacjentem niewidomym i stabowidzgcym. Zajecia
realizowane byty nieodptatnie. Wsparciem zostato objetych 200 studentéw, podczas 8 spotkan zorganizowanych w 2018 roku.
Projekt wieloletni. Zakres terytorialny: miasto £8dz.

b) Udziat w spotkaniu edukacyjnym pn. "Zaston oczy, otwdrz serce (pogadanka o biatej lasce)" zorganizowanym we wspotpracy
z Fundacjg ,,Przekracza¢ Granice” dla uczniow ZSP, Gimnazjum i SP. w Kleszczowie (woj. tddzkie). W ramach pogadanki
uczniowie kleszczowskich szkét zapoznali sie z pismem punktowym, poznali udzwiekowione pomoce rehabilitacyjne, ktérymi
postuguja sie na co dzien osoby niewidome i stabowidzace. Poznali rowniez psa przewodnika. Wsparciem zostato objetych 700
0s6b (kadra nauczycielska oraz uczniowie).

c¢) Udziat w warsztatach pn. "Mdj wptyw na ochrone zdrowia w rejonie lubelskim ”, w ramach dialogu spotecznego pn. "Razem
dla Zdrowia” we wspotpracy z fundacjg My pacjenci. Podczas warsztatéw fundacja prezentowata broszure informacyjng pn.
"Niewidomy pacjent w szpitalu" wydang w 2017 roku, dofinansowang przez Wojewddztwo Lubelskie. Celem dziatania byto
przekazanie informacji, ktére w znacznym stopniu utatwig personelowi medycznemu prawidtowy kontakt oraz niezbedng pomoc
niewidomemu pacjentowi.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caly kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 7487

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 236

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
e dZIj::iI::::I sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalno$¢ wydawnicza, polegajaca na
opracowaniu i wydaniu publikacji dotyczacej
problematyki oséb niewidomych i
stabowidzacych, kierowanej do tej grupy
niepetnosprawnych. Zrealizowanie zadania

. . , publicznego pod nazwa: "Opracowanie i
1 :?:::,:Egz;;ivrxx 0s6b wydanie specjalistycznego czasopislma dla 58.11.Z 2 619,00 zt

niewidomych i stabowidzacych SZESCIOPUNKT".

Wydanie publikacji w formie dostepnej dla oséb
z dysfunkcjg wzroku: w systemie Braille'a, w
druku powiekszonym, w wersji wydawnictwa
internetowego (HTML) obstugiwanej przez
czytniki ekranu.

Dziatalnosc¢ szkoleniowa z zakresu rehabilitacji
zawodowo-spotecznej oséb niewidomych.
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn.
"Droga do samodzielnosci" z zakresu orientacji
przestrzennej i samodzielnego poruszania sie
dziatalnos¢ na rzecz osob 0s6b niewidomych w przestrzeni publicznej;
niepetnosprawnych wyposazenie uczestnikow szkolenia w pomoce
rehabilitacyjne. Prowadzenie bezptatnych,
zdalnych szkolen z zakresu obstugi
udzwiekowionej elektroniki dla niewidomych
prowadzone przez niewidomych
Tyflospecjalistow zatrudnionych w fundacji.

85.60.Z 0,00 zt
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Dziatalno$¢ edukacyjna - z zakresu edukowania i
uswiadamiania spoteczeristwa na temat
psychospotecznych potrzeb oséb z dysfunkcjg
wzroku, przetamywania stereotypdéw
funkcjonujacych w spoteczeristwie na temat
niewidomych oraz zapobieganie izolowaniu 0s6b
dziatalnos$¢ na rzecz oséb niewidomych w spoteczenstwie. Udziat w
niepetnosprawnych projektach: "Zaston oczy, otworz serce
(pogadanka o biatej lasce"; "Mdj wptyw na
ochrone zdrowia w rejonie lubelskim w ramach
dialogu spotecznego pn. "Razem dla zdrowia";
Wspédtpraca z Uniwersytetem Medycznym w
ramach zaje¢ dla studentéw kierunku
Fizjoterapia.

88.99.7 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzé(;a du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 465 363,30 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 465 307,22 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 56,08 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 619,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 425914,22 #
a) ze $rodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 27 467,81 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 398 446,41 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 36 774,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 36 774,00 zt
c¢) z darowizn od oséb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Zinnych zrédet 56,08 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 000 2
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 2619 00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Uzup 2 619,00

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Przeznaczenie srodkéw na realizacje zadania publicznego pn. Wydawanie specjalistycznego 2 619,00 zt
czasopisma dla niewidomych i stabowidzacych SZESCIOPUNKT".

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 447 425,29 zt 2 619,00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 447 425,29 z# 2 619,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sagdowych

O O0O00000an

nie korzystata

z innych zwolnien, jakich:

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17 881,93 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

0 OO0 0000

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

53 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 1 2
= 0so6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

189 232,90 zt

a) z tytutu uméw o prace

130 412,90 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 130 412,90 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 58 820,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

189 232,90 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

189 232,90 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

2402,48 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 505,07 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 567,50 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 060,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

"Droga do samodzielnosci" |Zorganizowanie szkolenia, Regionalny Osrodek Polityki
majgcego na celu nabywanie, |Spotecznej w Lublinie
rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania
0s6b niewidomych, poprzez
przeprowadzenie szkolenia z
zakresu orientacji przestrzennej
i samodzielnego poruszania sie
z biatg laska dla 8 oséb
niewidomych zamieszkatych na
terenie 7 powiatéw woj.
lubelskiego, wyposazenie osob
niewidomych w pomoce
rehabilitacyjne: biate laski i
dyktafony cyfrowe.

27 467,81 z

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
 Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

T "rWydawanlte — Z'a;péwn‘leﬁle 5sobom - PaJnstwov&y FunduszzR:ehébllltaéjl - 285 800,00 zf
specjalistycznego niepetnosprawnym dostepu do |Oséb Niepetnosprawnych
czasopisma dla niewidomych |informacji poprzez opracowanie
i stabowidzacych i wydanie publikacji dotyczacej
SZESCIOPUNKT" problematyki zwigzanej z

niepetnosprawnoscia,
kierowanej do oséb
niepetnosprawnych (druk
powiekszony, pismo Braille'a,
HTML) oraz zwiekszenie
dostepu do wiedzy z zakresu
rehabilitacji, zdrowia, prawa,
informatyki, nowoczesnych
technologii i literatury wsrad
6210 odbiorcéw zadania: 0s6b
niewidomych, stabowidzacych
oraz organizacji i instytucji
dziatajgcych na rzecz tej grupy
0s0b.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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