Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-10-05

FUNDACJA "SWIAT WEDtUG LUDWIKA BRAILLE'A"

STYCZNIOWEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. POWSTANIA Nr domu 95D Nr lokalu 2

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-706

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 697-121-728

Nr faksu brak

E-mail biuro@swiatbrajla.org.pl

Strona www www.swiatbrajla.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-09-02
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-01-10
publicznego
5. Numer REGON 06172730600000 6. Numer KRS 0000515560

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacii Teresa Dederko Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Patrycja Rokicka Sekretarz Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Dariusz Mikutowski Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Aneta Rybinska Wiceprzewodniczaca TAK
Rady Fundacji

Jan Dzwonkowski Sekretarz Rady Fundacji TAK
Halina Kuropatnicka- Cztonkini Rady Fundacji TAK
Salamon
Henryk Merchel Cztonek Rady Fundacji TAK
Jerzy Ogonowski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb niewidomych 2. Promowanie
edukacji, dziatalnos$¢ oswiatowa prowadzona na rzecz niewidomych
uczniéw i oséb dorostych 3. Upowszechnianie wiedzy na temat edukacji,
rehabilitacji i kompleksowej pomocy osobom niewidomym, w tym
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej dla rodzin i oséb
zawodowo zajmujgcych sie pracg i wspdtpracg z niewidomymi 4. Pomoc
dzieciom i dorostym w nauce i adaptacji do srodowiska sprawnych
rowiesnikow oraz podejmowanie dziatan na rzecz integracji obu tych
Srodowisk 5. Promocja zatrudnienia, aktywizacja zawodowa osdb
niewidomych pozostajacych bez pracy lub zagrozonych utratg pracy 6.
Promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury i sztuki,
kultury fizycznej, rekreacji, sportu, turystyki wsréd niewidomych 7.
Ochrona praw, dziatalno$¢ na rzecz przestrzegania praw oséb z
niepetnosprawnoscia 8. Ksztattowanie Swiadomosci spotecznej, opinii
publicznej i popularyzowanie wiedzy na temat specyficznych potrzeb,
mozliwosci, sytuacji spotecznej oséb niewidomych oraz ich rodzin 9.
Reprezentowanie intereséw $rodowiska niewidomych oraz ich rodzin 10.
Upowszechnianie znajomosci pisma punktowego wsréd mtodziezy i nowo
ociemniatych dorostych 11. Upowszechnianie i propagowanie wiedzy na
temat znaczenia bezposredniego kontaktu z drukiem dla umiejetnosci
poprawnego pisania 12. Upowszechnianie wsréd niewidomych
postugujgcych sie pismem punktowym zastosowania skrotow
ortograficznych jezyka polskiego i jezykdw obcych. 13. Upowszechnianie
wiedzy na temat muzycznej i matematycznej notacji brajlowskiej. 14.
Projektowanie rozwigzan umozliwiajgcych jak najpetniejsze
wykorzystywanie zalet pisma punktowego w nowoczesnych technikach
zapisu i czytania stosowanych przez niewidomych. 15. Dazenie do
oznakowania pomieszczen w budynkach uzytecznosci publicznej do
swobodnego korzystania przez osoby niewidome.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Organizowanie i prowadzenie niepublicznych placéwek funkcjonujgcych
w obszarze edukacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego, nauki i poradni specjalistycznych 2.
Inicjowanie, propagowanie i prowadzenie réznych form pomocy,
samopomocy, poradnictwa, wymiany doswiadczen i informacji dla oséb
niewidomych, ich rodzin; inicjowanie, organizowanie i prowadzenie
lokalnych, srodowiskowych grup wsparcia dla rodzin i grup samopomocy
3. Organizowanie szkolen dla 0sdb z niepetnosprawnoscig oraz oséb
pracujacych z nimi i $wiadczgcych na ich rzecz pomoc w réznych
dziedzinach 4. Opracowywanie raportow o sytuacji spotecznej oséb
niewidomych oraz ich rodzin 5. Organizacje spotkan, zebran, szkolen,
zjazdow, wyjazddw, prelekcji, konferencji, wyktadow, dyskusji 6.
Organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji, sympozjow,
seminariow, kurséw, szkolen z udziatem profesjonalistow z réznych
dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji, techniki i terapii dla oséb z
niepetnosprawnoscig oraz zaangazowanych w leczenie, rehabilitacje,
edukacje i wszelkg pomoc osobom niewidomym 7. Prowadzenie
poradnictwa skierowanego do o0sdb z niepetnosprawnoscig, ich rodzin, a
takze oséb pracujacych z osobami z niepetnosprawnoscia 8. Dziatalnos¢
dokumentacyjng i wydawnicza, a zwtaszcza gromadzenie, opracowywanie,
udostepnianie i wydawanie wszelkich publikacji dotyczacych problematyki
0s6b niewidomych, w tym opracowywanie i rozpowszechnianie
poradnikéw a takze gromadzenie wszelkiej dokumentacji, w tym réwniez
filmowej i fotograficznej zwigzanej z realizacjg celdéw statutowych 9.
Prowadzenie banku informacji o osobach niewidomych oraz o formach
dostepnej pomocy dla tej grupy oséb z niepetnosprawnoscia 10.
Wspieranie badan naukowych i prac projektowych dotyczacych
rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscig 11. Inicjowanie i wprowadzanie
nowoczesnych metod rehabilitacji i edukacji 12. Promowanie metod
terapii, edukacji, wychowania, rehabilitacji oséb niewidomych, w oparciu
o wiasne doswiadczenia 13. Udzielanie pomocy oraz prowadzenie
poradnictwa dla oséb niewidomych w zakresie zdobywania umiejetnosci
zawodowych oraz posrednictwo pracy dla oséb niewidomych 14.
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Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych, turnuséw specjalistycznych i
ogolno-usprawniajacych oraz innych form sezonowego wypoczynku,
rekreacji, rehabilitacji dla oséb niewidomych, poza miejscem ich statego
pobytu 15. Organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu
lokalnym, krajowym i miedzynarodowym dla oséb niewidomych, ich
rodzin i opiekundw, a takze prowadzenie innych form usprawniania
fizycznego oséb niewidomych 16. Organizowanie wystaw, festynow,
konkurséw i innych imprez kulturalnych dla oséb z niepetnosprawnoscig
lub z ich udziatem 17. Organizowanie wystaw, prezentacji sprzetu
rehabilitacyjnego oraz najnowszych rozwigzan technicznych w dziedzinie
oprogramowania skierowanych do osdb z niepetnosprawnoscia, w tym
niewidomych 18. Organizowanie koncertéw charytatywnych, aukgji,
festyndw i innych imprez integracyjnych 19. Wspdétdziatanie z organami
wtadzy, organami administracji rzgdowej i samorzgdowej, organizacjami
pozarzgdowymi i osobami fizycznymi, podmiotami gospodarczymi w kraju
i za granicg we wszystkich formach dozwolonych prawem stuzgce celom
statutowym Fundacji 20. Wspétprace ze srodkami spotecznego przekazu w
zakresie upowszechnienia wiedzy na temat potrzeb oséb niewidomych
oraz ich sytuacji zyciowej, zawodowej i spotecznej 21. Wspieranie (m. in.
informacyjnie, szkoleniowo) innych organizacji pozarzagdowych
dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, a w szczegdélnosci
niewidomych 22. Organizowanie dziatalnosci charytatywnej, akcji
spotecznych i zbidrek publicznych na rzecz oséb niewidomych 23.
Popieranie i wprowadzanie w zycie idei integracji osoéb z
niepetnosprawnoscia z resztg spoteczenstwa 24. Podejmowanie dziatan
majgcych na celu zapobieganie izolowaniu 0sdb z niepetnosprawnoscig w
spoteczenstwie, ochrony praw, dziatalnosci na rzecz przestrzegania prawa
0s6b z niepetnosprawnoscig, w tym niewidomych, 25. Reprezentowanie
interesow $rodowiska niewidomych oraz ich rodzin 26. Propagowanie
dziatalnosci Fundacji 27. Wydawanie w brajlu ksigzek i publikacji
periodycznych i nieperiodycznych na zamdwienia zbiorowe i indywidualne
oraz przez pozyskiwanie Srodkdw na realizacje tego celu 28.
Organizowanie konkurséw dobrego czytania brajlem dla dzieci, mtodziezy i
dorostych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. Dziatalno$¢ wydawnicza zapewniajgca osobom niewidomym i stabowidzagcym dostep do informacji

1. Opracowanie i wydanie 12 numerdw czasopisma dla niewidomych i stabowidzacych "Szesciopunkt", celem zwiekszenia
dostepu do wiedzy z zakresu nowoczesnych technologii i aplikacji wspomagajgcych osoby z dysfunkcjg narzgdu wzroku w zyciu
codziennym, programow pomocowych, praw i ulg przystugujgcych, wydarzen kulturalnych, literatury, porad psychologicznych,
prawnych i zdrowia u 0séb z niepetnosprawnoscig wzrokowg oraz bezptatne przekazanie miesiecznika w naktadzie: 4200 egz. w
pismie Braille'a, 10 200 egz. w druku powiekszonym oraz 6250 egz. w wersji HTML (wydawnictwo internetowe).

Liczba odbiorcéw: 7450, w tym: 350 oséb niewidomych postugujgcych sie brajlem, 450 osdb stabowidzgcych korzystajgcych z
druku powiekszonego, 400 organizacji pozarzgdowych i instytucji dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych korzystajacych z
druku powiekszonego, 6250 odbiorcéw korzystajgcych z wydawnictwa internetowego (osoby niewidome, stabowidzace, ich
rodziny i przyjaciele, asystenci, wolontariusze, pedagodzy, pracownicy DPS, WTZ i inni).

Dziatanie dofinansowane zostato ze srodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Fundacji
ORLEN.

2. Opracowanie i wydanie publikacji pn. "Jak pomimo trudnosci cieszyc sie zyciem - porady psychologa dla oséb niewidomych i
stabowidzacych", celem tagodzenia objawdw napiecia psychicznego wywotanego izolacjg spoteczng z powodu panujacej sytuacji
epidemicznej w kraju oraz zlikwidowania bariery w dostepie do informacji z dziedziny psychologii wsréd oséb niewidomych i
stabowidzacych zam. na terenie wojewddztwa lubelskiego oraz bezpfatne przekazanie publikacji w naktadzie 60 egz. w pisSmie
Braille'a oraz 200 egz. w druku powiekszonym.

Liczba odbiorcéw: 260, w tym: 60 osdb niewidomych postugujacych sie pismem Braille'a, 161 oséb stabowidzgcych
korzystajgcych z druku powiekszonego oraz 39 organizacji i instytucji dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych (druk
powiekszony).

Dziatanie dofinansowane zostato przez Wojewddztwo Lubelskie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie.

3. Opracowanie i wydanie publikacji pn. "Méj iPhone - przewodnik obstugi dla oséb niewidomych", celem wyposazenia oséb
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niewidomych zam. na terenie wojewddztwa lubelskiego w praktyczng wiedze niezbedng do samodzielnej obstugi smartfona jako
skutecznego narzedzia wykorzystywanego w procesie rehabilitacji oraz bezptatne przekazanie publikacji w naktadzie 60 egz. w
pismie Braille'a.

Liczba odbiorcéw: 60 oséb niewidomych, liczba organizacji i instytucji: 0.

Dziatanie dofinansowane zostato przez Wojewddztwo Lubelskie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie.

1. Dziatalno$¢ szkoleniowa z zakresu rehabilitacji zawodowo-spotecznej oséb niepetnosprawnych, podnoszgca kompetencje
zawodowe, umiejetnosci, wiedze, niezaleznosé oraz samodzielnos¢ oséb niewidomych i stabowidzgcych

1. Przeprowadzenie zdalnych, bezptatnych szkolen z obstugi udZzwiekowionych, mobilnych urzadzen elektronicznych oraz
oprogramowania i aplikacji utatwiajgcych nauke, prace oraz codzienne zycie oséb z dysfunkcjg narzagdu wzroku.

Liczba odbiorcéw: 9 oséb niewidomych zam. na terenie Polski, osoby prawne:0.

Dziatanie sfinansowane zostato ze srodkéw wtasnych fundacji. Szkolenia przeprowadzili niewidomi Tyflospecjalisci zatrudnieni w
fundacji w ramach aktywizacji zawodowo-spotecznej oséb niepetnosprawnych.

IIl. Dziatalnos$¢ edukacyjna ukierunkowana na uwrazliwienie spoteczeristwa na potrzeby psychospoteczne oséb z dysfunkcjg
narzadu wzroku

1. Przeprowadzenie spotkania edukacyjnego w Przedszkolu Nr15 w Sieradzu. Podczas spotkania zaprezentowano jak osoby
niewidome poruszajg sie z biatg laska oraz jak prawidtowo i bezpiecznie pomadc przej$é/przemiescic sie osobie niewidome;j.
Ponadto dzieci mogty samodzielnie doswiadczy¢ poruszania sie z biatg laskg z zamknietymi oczami. Zaprezentowano czujnik
poziomu cieczy, brajlowski zegarek, ksigzke brajlowska. Dzieci zapoznaty sie z pismem Braille'a, wystuchaty bajki przeczytanej
przez osobe niewidoma, zobaczyty jak niewidomi czytajg brajlem.

Liczba odbiorcéw: 33. Osoby fizyczne: 32 osoby - dzieci w wieku 4-6 lat, kadra pedagogiczna, osoby prawne: 1 - Przedszkole Nr
15 w Sieradzu.

Dziatanie przeprowadzone zostato nieodptatnie.

2. Przeprowadzenie spotkania edukacyjnego w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Sieradzu. Podczas spotkania oméwionao
problematyke dotyczacg oséb niewidomych, poruszono tematy i zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem osoéb z
niepetnosprawnoscig wzrokowa, wskazano na bariery z ktérymi zmagajg sie osoby z dysfunkcjg wzroku w codziennym zyciu oraz
jak prawidtowo im pomagad. Zaprezentowano pomoce takie jak: alfabet Braille'a, notatnik brajlowski, czujnik poziomu cieczy,
zegarek brajlowski, maszyne brajlowska.

Liczba odbiorcéw: 13. Osoby fizyczne: 12 osdb - psycholodzy, pedagodzy, nauczyciele ze szkét integracyjnych, pracownik
biblioteki, osoby prawne: 1 - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sieradzu.

Dziatanie przeprowadzone zostato nieodptatnie.

3. Comiesieczny udziat w radiowej audycji "Horyzont" Radia Internetowego Karkonoskiego Sejmiku Oséb Niepetnosprawnych.
Podczas audycji omawiano problematyke oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku oraz nowoczesne formy rehabilitacji i aktywizacji
zawodowo-spotecznej. Stuchacze dowiedzieli sie o trudnosciach i barierach z jakimi na co dzien spotykajg sie osoby niewidome i
stabowidzace, poznali zasady udzielania prawidtowej pomocy osobie niewidomej. Ponadto promowano teksty niewidomych
autorow publikujacych artykuty w czasopismie "Szesciopunkt", wskazujgc na rehabilitacyjny wymiar pracy z tekstem,
poszerzajgcy wiedze, swiatopoglad, samoocene oséb niewidomych oraz kompetencje cyfrowe z zakresu obstugi komputera i
Internetu.

Liczba odbiorcéw: ze wzgledu na skale dziatania radia online trudna do okreslenia, osoby fizyczne: liczba trudna do okreslenia,
osoby prawne: 1 - Karkonoski Sejmik Oséb Niepetnosprawnych.

Dziatanie przeprowadzone zostato nieodptatnie.

IV. Dziatalno$¢ aktywizujgca zawodowo osoby niepetnosprawne

1. Zatrudnienie oséb niewidomych i stabowidzacych do realizacji projektu pn. "Wydawanie specjalistycznego czasopisma dla
niewidomych i stabowidzacych Szesciopunkt". Osoby niepetnosprawne zatrudnione zostaty na podstawie umoéw cywilno-
prawnych (2 osoby zatrudnione na umowe zlecenie i 43 osoby zatrudnione na umowe o dzieto).

Liczba odbiorcéw: 45 oséb niewidomych i stabowidzacych, osoby prawne: 0.

Dziatanie dofinansowane zostato ze srodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Fundacji
ORLEN.

V. Dziatalno$¢ z zakresu dostepnosci dla oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku

1. Testowanie udogodnien utatwiajacych zwiedzanie Muzeum tazienki Krélewskie w Warszawie przez osoby niewidome.
Testowanie i opiniowanie m.in. modeli zabytkowych budowli, wypuktych plansz (makiet) pomieszczen lub wiekszych obiektéw
np. duzych rzezb.

Ze wzgledu na skale dziatania muzeum liczba odbiorcéw jest trudna do okreslenia. Osoby fizyczne: liczba trudna do okreslenia,
osoby prawne: 1 - Muzeum tazienki Krélewskie w Warszawie.

Dziatanie przeprowadzone zostato nieodpfatnie.

2. Wykonanie adaptacji broszury pn. "Przewodnik dla studentow pierwszego roku" do potrzeb studentow z dysfunkcjg narzadu
wzroku dla Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie. Udzielenie porady eksperckiej z zakresu zapewnienia dostepnosci
informacyjno-komunikacyjnej osobom z niepetnosprawnoscig wzrokowa.

Liczba odbiorcéw: osoby fizyczne - brak danych, osoby prawne: 1 Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie. Dziatanie
przeprowadzone zostato nieodptatnie.

V1. Dziatalnos$¢ z zakresu bezptatnego poradnictwa

1. Udzielenie bezptatnej porady prawnej dla osoby niewidomej. Porady udzielita wspdtpracujgca nieodptatnie z fundacjg pani
prawnik.
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Liczba odbiorcéw: 1 osoba niewidoma, osoby prawne: 0.

Dziatanie przeprowadzone zostato nieodptatnie.

2. Udzielenie bezptatnych porad psychologicznych dla oséb niewidomych. Porad udzielita wspdtpracujaca nieodptatnie z
fundacja pani psycholog.

Liczba odbiorcéw: 3 osoby niewidome, osoby prawne: 0.

Dziatanie przeprowadzone zostato nieodptatnie.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 7433

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 443

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

|. Dziatalno$¢ wydawnicza zapewniajgca osobom
niewidomym i stabowidzgcym dostep do
informacji:

1) Opracowanie i wydanie 12 numeréow
czasopisma dla niewidomych i stabowidzacych
"Szesciopunkt, celem zwiekszenia dostepu do
wiedzy z zakresu nowoczesnych technologii i
aplikacji wspomagajacych osoby z dysfunkcja
narzgdu wzroku w zyciu codziennym,
programow pomocowych, praw i ulg
przystugujacych, wydarzen kulturalnych,
literatury, porad psychologicznych, prawnych i
zdrowia u 0s6b z niepetnosprawnoscia
wzrokowa.

2) Opracowanie i wydanie publikacji pn. "Jak
pomimo trudnosci cieszy¢ sie zyciem - porady
psychologa dla oséb niewidomych i
stabowidzacych", celem tagodzenia objawow
napiecia psychicznego wywotanego izolacja
spoteczng z powodu panujgcej sytuacji
epidemicznej w kraju.

3) Opracowanie i wydanie publikacji pn. "Méj
iPhone - przewodnik obstugi dla oséb
niewidomych", celem wyposazenia oséb
niewidomych w praktyczng wiedze niezbedng do
samodzielnej obstugi smartfona jako
skutecznego narzedzia wykorzystywanego w
procesie rehabilitacji.

58.11.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1. Dziatalnosc¢ szkoleniowa z zakresu rehabilitacji
zawodowo-spotecznej oséb z dysfunkcjg narzadu
wzroku, podnoszaca kompetencje zawodowe,
umiejetnosci, wiedze, niezaleznos¢ oraz
samodzielnos¢ oséb niewidomych i
stabowidzacych: 1) Przeprowadzenie zdalnych,
bezptatnych szkolen z obstugi udzwiekowionych,
mobilnych urzadzen elektronicznych oraz
oprogramowania i aplikacji utatwiajgcych nauke,
prace oraz codzienne zycie oséb z dysfunkcja
narzgdu wzroku dla oséb niewidomych
zamieszkatych na terenie Polski.

85.60.Z

0,00 zt
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IIl. Dziatalno$¢ edukacyjna ukierunkowana na
uwrazliwienie spoteczeristwa na potrzeby
psychospoteczne oséb z dysfunkcjg narzadu
wzroku: 1) Przeprowadzenie spotkania
edukacyjnego w Przedszkolu Nr 15 w Sieradzu.
Podczas spotkania zaprezentowano jak osoby
niewidome poruszajg sie z biatg laska,
zaprezentowano czujnik poziomu cieczy,
brajlowski zegarek, ksigzke brajlowska. 2)
Przeprowadzenie spotkania edukacyjnego w
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w
dziatalnos¢ na rzecz oséb Sieradzu. Podczas spotkania oméwiono
niepetnosprawnych problematyke dotyczacg oséb niewidomych,
poruszono tematy i zagadnienia zwigzane z
funkcjonowaniem oséb z niepetnosprawnoscig
wzrokowg, wskazano na bariery z ktérymi
zZmagaja sie osoby z dysfunkcjg wzroku w
codziennym zyciu. 3) Comiesieczny udziat w
radiowej audycji "Horyzont" Radia
Internetowego Karkonoskiego Sejmiku Oséb
Niepetnosprawnych. Podczas audycji omawiano
problematyke os6b z dysfunkcjg narzagdu wzroku
oraz nowoczesne formy rehabilitacji i aktywizacji
zawodowo-spotecznej.

88.99.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:jil:::: gozytku Przedmiot dziatalnosci NUI'T('IPEIZII;)O du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 669 338,35 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 669 338,35 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

7 299,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

539 408,55 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 24 965,94 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

514 442,61 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:

122 630,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 102 030,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 20 600,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

7 299,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Czesciowe optacenie naleznych sktadek ZUS zatrudnionych w fundacji pracownikow.

7 299,80 z

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
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1|Czesciowe optacenie naleznych sktadek ZUS zatrudnionych w fundacji pracownikéw. W tym
pracownikéw niewidomych zatrudnionych w ramach aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych.

7 299,80 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 651 600,30 zt 7 299,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 406 735,04 z# 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 244 865,26 zt 7 299,80 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

262 603,31 zt

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty Skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O0000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

7 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

6,08 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

50 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

2 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 4 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 274 364,80 zt
a) z tytutu uméw o prace 204 400,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 204 400,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 69 964,80 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

274 364,80 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

274 364,80 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

3 508,30 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

101,60 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

312,88 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 800,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

358,40 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 192,80 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Opracowywanie lub Opracowanie i wydanie Wojewddztwo Lubelskie dziatajgce 14 993,97 zt
wydawanie publikacji, publikacji pn. "Jak pomimo poprzez Regionalny Osrodek Polityki
wydawnictw ciggtych oraz trudnosci cieszyc sie zyciem - Spotecznej w Lublinie
wydawnictw zwartych, porady psychologa dla oséb
stanowigcych zamknietg niewidomych i
catosé, w tym na nosnikach |stabowidzacych", celem
elektromagnetycznych i tagodzenia objawow napiecia
elektronicznych: dotyczacych |psychicznego wywotanego
problematyki zwigzanej z izolacjg spoteczng z powodu
niepetnosprawnoscia, panujacej sytuacji epidemicznej
kierowanych do osdb w kraju oraz zlikwidowania
niepetnosprawnych —w tym |bariery w dostepie do
publikowanych drukiem informacji z dziedziny
powigkszonym, pismem psychologii wéréd oséb
Braille’a lub publikowanych |niewidomych i stabowidzgcych
w tekscie tatwym do czytania |zam. na terenie wojewddztwa
lubelskiego.
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2|Opracowywanie lub Opracowanie i wydanie Wojewddztwo Lubelskie dziatajgce 9971,97 z
wydawanie publikacji, publikacji pn. "Mdj iPhone - poprzez Regionalny Osrodek Polityki
wydawnictw ciggtych oraz przewodnik obstugi dla oséb Spotecznej w Lublinie
wydawnictw zwartych, niewidomych", celem
stanowigcych zamknietg wyposazenia 0s6b niewidomych
catosé, w tym na nosnikach |zam. na terenie wojewddztwa
elektromagnetycznych i lubelskiego w praktyczna
elektronicznych: dotyczacych |wiedzeg niezbedna do
problematyki zwigzanej z samodzielnej obstugi smartfona
niepetnosprawnoscia, jako skutecznego narzedzia
kierowanych do oséb wykorzystywanego w procesie
niepetnosprawnych —w tym |rehabilitacji.
publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem
Braille’a lub publikowanych
w tekscie tatwym do czytania

. o . S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Opracowywanie lub
wydawanie publikacji,
wydawnictw ciggtych oraz
wydawnictw zwartych,
stanowigcych zamknieta
catosé, w tym na nosnikach
elektromagnetycznych i
elektronicznych: dotyczacych
problematyki zwigzanej z
niepetnosprawnoscia,
kierowanych do oséb
niepetnosprawnych —w tym
publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem
Braille’a lub publikowanych
w tekscie tatwym do czytania

Opracowanie i wydanie
specjalistycznego czasopisma
dla niewidomych i
stabowidzacych "Szesciopunkt",
celem zwiekszenia dostepu do
wiedzy z zakresu nowoczesnych
technologii i aplikacji
wspomagajacych osoby z
dysfunkcjg narzagdu wzroku w
zyciu codziennym, programéw
pomocowych, praw i ulg
przystugujgcych, wydarzen
kulturalnych, literatury, porad
psychologicznych, prawnych i
zdrowia u 0s6b z

niepetnosprawnoscig wzrokowa

Paristwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych

332 963,02 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
& hig

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Teresa Dederko, Patrycja Rokicka 2022-10-05
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