Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-07

FUNDACJA "SWIAT WEDtUG LUDWIKA BRAILLE'A"

STYCZNIOWEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. POWSTANIA Nr domu 95D Nr lokalu 2

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-706

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 697-121-728

Nr faksu brak

E-mail biuro@swiatbrajla.org.pl

Strona www www.swiatbrajla.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-09-02
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-01-10
publicznego
5. Numer REGON 06172730600000 6. Numer KRS 0000515560

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajjcego organizacji Teresa Dederko Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Patrycja Rokicka Sekretarz Zarzgdu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Dariusz Mikutowski Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Aneta Rybinska Wiceprzewodniczaca TAK
Rady Fundacji

Jan Dzwonkowski Sekretarz Rady Fundacji TAK
Halina Kuropatnicka- Cztonkini Rady Fundacji TAK
Salamon
Henryk Merchel Cztonek Rady Fundacgji TAK
Jerzy Ogonowski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb niewidomych.

2. Promowanie edukacji i dziatalnos¢ oswiatowa prowadzona na rzecz
niewidomych uczniéw i oséb dorostych.

3. Upowszechnianie wiedzy na temat edukacji, rehabilitacji i
kompleksowej pomocy osobom niewidomym, w tym prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej dla rodzin i oséb zawodowo
zajmujacych sie praca i wspotpraca z niewidomymi.

4. Pomoc dzieciom i dorostym w nauce i adaptacji do Srodowiska
sprawnych rowiesnikéw oraz podejmowanie dziatan na rzecz integracji
obu tych srodowisk.

5. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb niewidomych
pozostajgcych bez pracy lub zagrozonych utratg pracy.

6. Promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury i sztuki,
kultury fizycznej, rekreacji, sportu i turystyki wsréd niewidomych.

7. Ochrona praw i dziatalno$¢ na rzecz przestrzegania praw oséb z
niepetnosprawnoscia.

8. Ksztattowanie swiadomosci spotecznej, opinii publicznej i
popularyzowanie wiedzy na temat specyficznych potrzeb, mozliwosci,
sytuacji spotecznej oséb niewidomych oraz ich rodzin.

9. Reprezentowanie intereséw srodowiska niewidomych oraz ich rodzin.
10. Upowszechnianie znajomosci pisma punktowego wéréd mtodziezy i
nowo ociemniatych dorostych.

11. Upowszechnianie i propagowanie wiedzy na temat znaczenia
bezposredniego kontaktu z drukiem dla umiejetnosci poprawnego pisania.
12. Upowszechnianie wsrdd niewidomych postugujgcych sie pismem
punktowym zastosowania skréotéw ortograficznych jezyka polskiego i
jezykéw obcych.

13. Upowszechnianie wiedzy na temat muzycznej i matematycznej notacji
brajlowskiej.

14. Projektowanie rozwigzan umozliwiajgcych jak najpetniejsze
wykorzystywanie zalet pisma punktowego w nowoczesnych technikach
zapisu i czytania stosowanych przez niewidomych.

15. Dazenie do oznakowania pomieszczen w budynkach uzytecznosci
publicznej do swobodnego korzystania przez osoby niewidome.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Organizowanie i prowadzenie niepublicznych placowek funkcjonujgcych
w obszarze edukacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego, nauki i poradni specjalistycznych.

2. Inicjowanie, propagowanie i prowadzenie réznych form pomocy,
samopomocy, poradnictwa, wymiany doswiadczen i informacji dla oséb
niewidomych i ich rodzin; inicjowanie, organizowanie i prowadzenie
lokalnych i Srodowiskowych grup wsparcia dla rodzin i grup samopomocy.
3. Organizowanie szkolen dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz oséb
pracujacych z nimi i $wiadczgcych na ich rzecz pomoc w réznych
dziedzinach.

4. Opracowywanie raportow o sytuacji spotecznej oséb niewidomych oraz
ich rodzin.

5. Organizacje spotkan, zebran, szkolen, zjazdéw, wyjazddw, prelekcji,
konferencji, wyktadéw, dyskusji.

6. Organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji, sympozjéw,
seminariow, kurséw i szkolen z udziatem profesjonalistéw z réznych
dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji, techniki i terapii dla oséb z
niepetnosprawnoscig oraz zaangazowanych w leczenie, rehabilitacje,
edukacje i wszelkg pomoc osobom niewidomym.

7. Prowadzenie poradnictwa skierowanego do oséb z
niepetnosprawnoscig, ich rodzin, a takze oséb pracujacych z osobami z
niepetnosprawnoscia.

8. Dziatalnos$¢ dokumentacyjng i wydawniczg, a zwtaszcza gromadzenie,
opracowywanie, udostepnianie i wydawanie wszelkich publikacji
dotyczacych problematyki oséb niewidomych, w tym opracowywanie i
rozpowszechnianie poradnikéw, a takze gromadzenie wszelkiej
dokumentacji, w tym réwniez filmowej i fotograficznej zwigzanej z
realizacjg celow statutowych.
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9. Prowadzenie banku informacji o osobach niewidomych oraz o formach
dostepnej pomocy dla tej grupy oséb z niepetnosprawnoscia.

10. Wspieranie badan naukowych i prac projektowych dotyczgcych
rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscia.

11. Inicjowanie i wprowadzanie nowoczesnych metod rehabilitacji i
edukacji.

12. Promowanie metod terapii, edukacji, wychowania i rehabilitacji oséb
niewidomych w oparciu o wtasne doswiadczenia.

13. Udzielanie pomocy oraz prowadzenie poradnictwa dla oséb
niewidomych w zakresie zdobywania umiejetnosci zawodowych oraz
posrednictwo pracy dla oséb niewidomych.

14. Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych, turnuséow
specjalistycznych i ogélno-usprawniajgcych oraz innych form sezonowego
wypoczynku, rekreacji i rehabilitacji dla oséb niewidomych, poza
miejscem ich statego pobytu.

15. Organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym,
krajowym i miedzynarodowym dla oséb niewidomych, ich rodzin i
opiekundw, a takze prowadzenie innych form usprawniania fizycznego
0s6b niewidomych.

16. Organizowanie wystaw, festyndw, konkurséw i innych imprez
kulturalnych dla oséb z niepetnosprawnoscia lub z ich udziatem.

17. Organizowanie wystaw, prezentacji sprzetu rehabilitacyjnego oraz
najnowszych rozwigzan technicznych w dziedzinie oprogramowania
skierowanych do 0séb z niepetnosprawnoscig, w tym niewidomych.

18. Organizowanie koncertéw charytatywnych, aukcji, festynéw i innych
imprez integracyjnych.

19. Wspétdziatanie z organami wtadzy, organami administracji rzagdowej i
samorzgdowej, organizacjami pozarzgdowymi i osobami fizycznymi,
podmiotami gospodarczymi w kraju i za granicg we wszystkich formach
dozwolonych prawem stuzace celom statutowym Fundacji.

20. Wspodtprace ze sSrodkami spotecznego przekazu w zakresie
upowszechnienia wiedzy na temat potrzeb oséb niewidomych oraz ich
sytuacji zyciowej, zawodowej i spoteczne;j.

21. Wspieranie (m. in. informacyjnie i szkoleniowo) innych organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig, a w
szczegolnosci niewidomych.

22. Organizowanie dziatalnosci charytatywnej, akcji spotecznych i zbidrek
publicznych na rzecz oséb niewidomych.

23. Popieranie i wprowadzanie w zycie idei integracji osob z
niepetnosprawnoscig z reszty spoteczenstwa.

24. Podejmowanie dziatart majacych na celu zapobieganie izolowaniu
0s6b z niepetnosprawnoscig w spoteczenstwie, ochrony praw i
dziatalnosci na rzecz przestrzegania prawa oséb z niepetnosprawnoscig, w
tym niewidomych.

25. Reprezentowanie intereséw Srodowiska niewidomych oraz ich rodzin.
26. Propagowanie dziatalnosci Fundacji.

27. Wydawanie w brajlu ksigzek i publikacji periodycznych i
nieperiodycznych na zamodwienia zbiorowe i indywidualne oraz przez
pozyskiwanie srodkow na realizacje tego celu.

28. Organizowanie konkurséw dobrego czytania brajlem dla dzieci,
miodziezy i dorostych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. Dziatalno$¢ wydawnicza zapewniajgca osobom niewidomym i stabowidzacym dostep do informaciji:

1. Opracowanie i wydanie 12 numerdw czasopisma dla niewidomych i stabowidzacych "Szesciopunkt", celem zwiekszenia
dostepu do informacji z zakresu rehabilitacji, prawa, zdrowia, informatyki, nowoczesnych technologii, programoéw
pomocowych, literatury, wydarzen kulturalnych. Bezptatne przekazanie miesiecznika w naktadzie: 4200 egz. w pisSmie Braille'a,
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10200 egz. w druku powiekszonym oraz 9012 pobran wersji HTML (wydawnictwo internetowe) odbiorcom z terenu Polski:
osobom niewidomym, stabowidzgcym, a takze ich rodzinom, przyjaciotom, asystentom, wolontariuszom, pracownikom DPS,
WTZ, Bibliotek, SOSW organizacjom pozarzgdowym i instytucjom dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz innym
zwigzanym zawodowo i spotecznie ze Srodowiskiem oséb z dysfunkcjg wzroku.

Dziatanie dofinansowane zostato ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 400 organizacji i instytucji dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych,

- osoby fizyczne: 350 osdb niewidomych, 450 osdb stabowidzgcych, 3512 odbioréw wersji HTML (osoby niewidome,
stabowidzace i inne).

2. Opracowanie i wydanie publikacji pn. "Psychologiczne aspekty pandemii oraz skuteczne metody przeciwdziatania
negatywnym skutkom wywotanym przez Covid- 19 - poradnik dla oséb niewidomych i stabowidzacych", celem wskazania
strategii skutecznego radzenia sobie z negatywnymi skutkami wywotanymi przez COVID- 19, zlikwidowania bariery w dostepie
do informacji oraz wzrostu dostepu do wiedzy z dziedziny psychologii wsrdd oséb niewidomych i stabowidzgcych w czasie
zagrozenia epidemicznego w kraju. Bezptatne przekazanie publikacji w naktadzie: 350 egz. w pisSmie Braille'a, 850 egz. w druku
powiekszonym oraz 1239 pobran wersji HTML (wydawnictwo internetowe) odbiorcom z terenu Polski: osobom niewidomym,
stabowidzacym, a takze ich rodzinom, przyjaciotom, asystentom, wolontariuszom, pracownikom DPS, WTZ, Bibliotek, SOSW
organizacjom pozarzagdowym i instytucjom dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz innym zwigzanym zawodowo i
spotecznie ze srodowiskiem osdb z dysfunkcjg wzroku.

Dziatanie dofinansowane zostato ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 400 organizacji i instytucji dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych,

- osoby fizyczne: 350 osdb niewidomych, 450 osdb stabowidzgcych, 1239 odbioréw wersji HTML (osoby niewidome,
stabowidzace i inne).

3. Opracowanie i wydanie publikacji pn. "Bezinteresowni, zaangazowani, oddani. Sylwetki oséb zastuzonych dla srodowiska
niewidomych i Lubelszczyzny", celem zaprezentowania postaci, ktére zastugujg na szczegdlng pamiec i wdziecznos¢ za
dokonania na rzecz sSrodowiska niewidomych na Lubelszczyznie oraz zapewnienie osobom niewidomym zam. na terenie woj.
lubelskiego dostepu do publikacji wydawanych pismem Braille'a. Bezptatne przekazanie publikacji w naktadzie 60 egzemplarzy
w pismie Braille'a osobom niewidomym zamieszkatym na terenie 19 powiatéw woj. lubelskiego.

Dziatanie dofinansowane zostato ze srodkow Wojewddztwa Lubelskiego dziatajgcego poprzez Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Lublinie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 0,

- osoby fizyczne: 60 oséb niewidomych.

4. Opracowanie i wydanie poradnika autorstwa Luigi Jodice i Marii Cristiny Strocchi pn. "Jak zachowa¢ zdrowie i mtodos$¢. 7
zasad szczescia", celem promocji zdrowia fizycznego i psychicznego wsrdd osdb niewidomych, aktywizacji osdb niewidomych
do zmiany swojego zycia na lepsze oraz zapewnienia osobom niewidomym zam. na terenie woj. lubelskiego dostepu do
publikacji wydawanych pismem Braille'a. Bezptatne przekazanie publikacji w naktadzie 60 egzemplarzy w pi$mie Braille'a
osobom niewidomym zamieszkatym na terenie 19 powiatéw woj. lubelskiego.

Dziatanie dofinansowane zostato ze srodkow Wojewddztwa Lubelskiego dziatajgcego poprzez Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Lublinie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 0,

- osoby fizyczne: 60 oséb niewidomych.

1. Dziatalno$c¢ szkoleniowa z zakresu rehabilitacji zawodowo-spotecznej osdb niepetnosprawnych, podnoszgca kompetencje
zawodowe, umiejetnosci, wiedze, niezaleznos¢ oraz samodzielnos$¢ oséb niewidomych i stabowidzgcych:

1. Przeprowadzenie zdalnych, bezptatnych szkolen z obstugi udzwiekowionych, mobilnych urzadzen elektronicznych,
oprogramowania i aplikacji utatwiajgcych nauke, prace oraz codzienne zycie oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku dla 9 oséb
niewidomych zamieszkatych na terenie Polski. Szkolenia przeprowadzili niewidomi Tyflospecjalisci zatrudnieni w fundacji na
umowe o prace w ramach aktywizacji zawodowo-spotecznej osdb niepetnosprawnych. Dziatanie sfinansowane zostato ze
Srodkéw wtasnych fundacji.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 0,

- osoby fizyczne: 9 oséb niewidomych.

Ill. Dziatalnos¢ edukacyjna ukierunkowana na uwrazliwienie spoteczenstwa na potrzeby psychospoteczne oséb z dysfunkcjg
narzadu wzroku:

1. Przeprowadzenie spotkania edukacyjnego dla Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Hotubli z okazji Miedzynarodowego Dnia
Oso6b Niewidomych. Na spotkaniu uczniowie klas I-Ill zapoznali sie z pismem Braille'a, maszyng brajlowska podrecznikami
brajlowskimi. Doswiadczyli nauki chodzenia przy pomocy biatej laski oraz dowiedzieli sie jak prawidtowo postepowac bedac
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przewodnikiem osoby niewidomej; dowiedzieli sie, ze osoby z dysfunkcjg wzroku aktywnie uczestniczg w zyciu spotecznym,
zawodowym i kulturalnym - podrézuja, spetniajg swoje pasje, pracujg zawodowo i spotecznie. Dziatanie zrealizowane zostato
nieodptatnie.

Liczba odbiorcow:

- 0soby prawne: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Hotubli,

- osoby fizyczne: 28 osdb (uczniowie, kadra nauczycielska).

2. Przeprowadzenie spotkania edukacyjnego w Przedszkolu Nr 15 w Sieradzu. Podczas spotkania zaprezentowano jak osoby
niewidome poruszajg sie z biatg laskg oraz jak prawidtowo pomagac¢ osobom niewidomym. Zaprezentowano czujnik poziomu
cieczy, brajlowski zegarek, ksigzke brajlowska. Dzieci zapoznaty sie z pismem Braille'a, wystuchaty bajki przeczytanej przez
osobe niewidoma. Dziatanie zrealizowane zostato nieodpfatnie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: Przedszkole Nr 15 w Sieradzu,

- osoby fizyczne: 25 osdb (dzieci, kadra nauczycielska).

IV. Dziatalno$¢ na rzecz propagowania problematyki oséb niewidomych w tym promowanie i propagowanie aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym:

1. Comiesieczny udziat w radiowej audycji "Horyzont" Radia Internetowego KSON. Podczas audycji omawiano problematyke
0s6b z dysfunkcjg narzgdu wzroku oraz nowoczesne formy rehabilitacji i aktywizacji zawodowo-spotecznej. Stuchacze
dowiedzieli sie o trudnosciach i barierach z jakimi na co dzien spotykajg sie osoby niewidome i stabowidzace. W trakcie audycji
promowano teksty niewidomych autoréw publikujgcych artykuty w czasopismie "Szesciopunkt", wskazujac na rehabilitacyjny
wymiar pracy z tekstem. Dziatanie zrealizowane zostato nieodptatnie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: Karkonoski Sejmik Oséb Niepetnosprawnych,

- osoby fizyczne: ze wzgledu na skale dziatania radia online liczba oséb jest trudna do okreslenia.

2. Udziat ekspercki w konferencji poswieconej osobom z dysfunkcjg narzagdu wzroku na rynku pracy w ramach europejskiego
projektu "RADAR". Celem dziatania byto zebranie i przedstawienie informacji o mozliwosciach, jakie daje rynek pracy osobom z
dysfunkcjg narzgdu wzroku oraz zwrdcenie uwagi na dynamiczne tempo rozwoju nowoczesnych technologii, ktére stwarzajg
szanse zatrudnienia osob niepetnosprawnych. Organizatorem spotkania byt Polski Zwigzek Niewidomych. Dziatanie
zrealizowane zostato nieodptatnie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 25 instytucji i organizacji dziatajgcych na rzecz oséb z dysfunkcjg narzagdu wzroku,

- osoby fizyczne: 51 osdb (eksperci, przedstawiciele organizacji, inni).

3. Udziat ekspercki w konferencji poswieconej problematyce podnoszenia swiadomosci spotecznej w zakresie
niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci dysfunkcji narzgdu wzroku, w ramach projektu ADD@ME. Na spotkaniu poruszano m.in.
temat postrzegania i oceniania oséb z dysfunkcjg wzroku oraz dyskryminacji. Organizatorem spotkania byt Polski Zwigzek
Niewidomych. Dziatanie zrealizowane zostato nieodptatnie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 8 instytucji i organizacji dziatajgcych na rzecz oséb z dysfunkcjg narzgdu wzroku,

- osoby fizyczne: 33 osoby (eksperci, przedstawiciele organizacji, inni).

4. Udziat ekspercki w VIII Kongresie Osdb z Niepetnosprawnosciami zorganizowanym pod hastem ,,10 lat Konwencji ONZ o
prawach osdb niepetnosprawnych. Co sie zmienito? Co musi sie zmienic¢? ”. Tematyka spotkania dotyczyta biezgcego wdrazania
Konwencji w Polsce oraz perspektyw wdrazania na przyszto$¢. Organizatorem spotkania byto Polskie Forum Oséb
Niepetnosprawnych. Dziatanie zrealizowane zostato nieodpfatnie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: Polskie Forum Osdb Niepetnosprawnych,

- osoby fizyczne: liczba oséb jest trudna do okreslenia.

V. Dziatalnos$¢ z zakresu bezptatnego poradnictwa:

1. Udzielenie bezptatnych telefonicznych porad prawnych osobom niewidomym. Porad udzielita wspétpracujaca nieodptatnie z
fundacjg pani prawnik. Dziatanie zrealizowane zostato nieodpfatnie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 0,

- osoby fizyczne: 7 oséb niewidomych.

2. Udzielenie bezptatnych telefonicznych porad psychologicznych osobom niewidomym. Porad udzielita wspétpracujaca
nieodptatnie z fundacjg pani psycholog. Dziatanie zrealizowane zostato nieodpfatnie.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 0,

- osoby fizyczne: 8 oséb niewidomych.

VI. Dziatalno$¢ aktywizujgca zawodowo osoby niepetnosprawne

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-07 5




1. Zatrudnienie 38 autoréw i 2 cztonkdw kolegium redakcyjnego - oséb niewidomych i stabowidzgcych do realizacji projektu pn.
"Wydawanie specjalistycznego czasopisma dla niewidomych i stabowidzgcych Szesciopunkt". Osoby niepetnosprawne
zatrudnione zostaty na podstawie uméw cywilno-prawnych. Dziatanie dofinansowane zostato ze srodkéw Parnstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 0,

- osoby fizyczne: 40.

2. Zatrudnienie autora - osoby niewidomej do opracowania publikacji pn. "Psychologiczne aspekty pandemii oraz skuteczne
metody przeciwdziatania negatywnym skutkom wywotanym przez Covid- 19 - poradnik dla oséb niewidomych i
stabowidzacych". Osoba niepetnosprawna zatrudniona zostata na podstawie umowy cywilno-prawnej. Dziatanie dofinansowane
zostato ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 0,

- osoby fizyczne: 1.

3. Zatrudnienie 1 osoby niewidomej na stanowisku: Propagator problematyki oséb niewidomych i stabowidzacych. Osoba
niepetnosprawna zatrudniona zostata na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony. Dziatanie dofinansowane zostato ze
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych.

Liczba odbiorcow:

- osoby prawne: 0,

- osoby fizyczne: 1.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat B caly kraj

B4 kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5814

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 437

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

|. Dziatalno$¢ wydawnicza zapewniajgca osobom
niewidomym i stabowidzgcym dostep do
informacji:

1. Opracowanie i wydanie 12 numeréw
czasopisma dla niewidomych i stabowidzacych
"Szesciopunkt", celem zwiekszenia dostepu do
informacji z zakresu rehabilitacji, prawa,
zdrowia, informatyki, nowoczesnych technologii,
programow pomocowych, literatury, wydarzen
kulturalnych.

2. Opracowanie i wydanie publikacji pn.
"Psychologiczne aspekty pandemii oraz
skuteczne metody przeciwdziatania
negatywnym skutkom wywotfanym przez
Covid-19 - poradnik dla oséb niewidomych i
stabowidzacych", celem wskazania strategii
skutecznego radzenia sobie z negatywnymi
skutkami wywotanymi przez COVID-19, wzrostu
dostepu do wiedzy z dziedziny psychologii wsrod
0s6b niewidomych i stabowidzacych w czasie
zagrozenia epidemicznego w kraju.

3. Opracowanie i wydanie publikacji pn.
"Bezinteresowni, zaangazowani, oddani.
Sylwetki 0séb zastuzonych dla srodowiska
niewidomych i Lubelszczyzny", celem
zaprezentowania postaci, ktére zastugujg na
szczegblng pamiec za dokonania na rzecz
Srodowiska niewidomych na Lubelszczyznie.

4. Opracowanie i wydanie poradnika autorstwa
Luigi Jodice i Marii Cristiny Strocchi pn. "Jak
zachowac zdrowie i mtodos¢. 7 zasad szczescia",
celem promocji zdrowia fizycznego i
psychicznego wsrdd oséb niewidomych,
aktywizacji oséb niewidomych do zmiany
swojego zycia na lepsze.

58.11.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

II. Dziatalno$¢ szkoleniowa z zakresu rehabilitacji
zawodowo-spotecznej osdb niepetnosprawnych,
podnoszgca kompetencje zawodowe,
umiejetnosci, wiedze, niezaleznos¢ oraz
samodzielnos$¢ oséb niewidomych i
stabowidzgcych:

1. Przeprowadzenie zdalnych, bezptatnych
szkolen z obstugi udzwiekowionych, mobilnych
urzadzen elektronicznych, oprogramowania i
aplikacji utatwiajacych nauke, prace oraz
codzienne zycie 0s6b z dysfunkcjg narzadu
wzroku dla oséb niewidomych zamieszkatych na
terenie Polski. Szkolenia przeprowadzili
niewidomi Tyflospecjalisci zatrudnieni w
fundacji na umowe o prace w ramach
aktywizacji zawodowo-spotecznej oséb
niepetnosprawnych.

85.60.Z

0,00 zt
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IIl. Dziatalno$¢ edukacyjna ukierunkowana na
uwrazliwienie spoteczenstwa na potrzeby
psychospoteczne oséb z dysfunkcjg narzadu
wzroku:
1. Przeprowadzenie spotkania edukacyjnego dla
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Hotubli z
okazji Miedzynarodowego Dnia Osdéb
Niewidomych. Na spotkaniu uczniowie klas I-lll
zapoznali sie z pismem Braille'a, maszyng
brajlowska podrecznikami brajlowskimi.
Doswiadczyli nauki chodzenia przy pomocy
biatej laski oraz dowiedzieli sie jak prawidtowo
. y , postepowac bedac przewodnikiem osoby
3 d_2|a+alnosc na rzecz 0s6b niewidomej; dowiedzieli sie, ze osoby z 88.99.7 0,00 zt
niepetnosprawnych . . . .o
dysfunkcjg wzroku aktywnie uczestnicza w zyciu
spotecznym, zawodowym i kulturalnym -
podrézuja, spetniajg swoje pasje, pracujg
zawodowo i spotecznie.
2. Przeprowadzenie spotkania edukacyjnego w
Przedszkolu Nr 15 w Sieradzu. Podczas spotkania
zaprezentowano jak osoby niewidome poruszaja
sie z biatg laska oraz jak prawidtowo pomaga¢
osobom niewidomym. Zaprezentowano czujnik
poziomu cieczy, brajlowski zegarek, ksigzke
brajlowska. Dzieci zapoznaty sie z pismem
Braille'a, wystuchaty bajki przeczytanej przez
osobe niewidoma.

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. B poniesione w ramach
Lp. S dz'j;:?;;: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od o0séb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 821373,87 z

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 821373,87 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 4 435,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 491 340,55 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 19 990,54 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

471 350,01 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

112 160,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

112 160,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 213 437,72 z

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

4 435,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Czesciowe optacenie naleznych sktadek ZUS zatrudnionych w fundacji pracownikéw.

4 435,60 zt
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3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Czesciowe optacenie naleznych sktadek ZUS zatrudnionych w fundacji pracownikéw. W tym
pracownikéw niepetnosprawnych zatrudnionych w ramach aktywizacji zawodowo-spoteczne;j.

4 435,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 805 192,34 zt 4 435,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 513 662,36 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 291 529,98 zt 4 435,60 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 307 711,51z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 z

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

7 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

6,75 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

47 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

3 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 1 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

2 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

2 0s6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

7 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

1 os6b

tym:

b) inne osoby

6 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

335 034,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

243 810,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 243 810,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 91 224,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

335 034,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

335 034,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

3 899,74 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

101,67 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

414,93 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 245,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

260,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

7 Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Opracowywanie lub Opracowanie i wydanie Wojewddztwo Lubelskie dziatajgce 9991,98 zt

wydawanie publikacji, publikacji pn. "Bezinteresowni, |poprzez Regionalny Osrodek Polityki

wydawnictw ciggtych oraz zaangazowani, oddani. Sylwetki |Spotecznej w Lublinie

wydawnictw zwartych, 0s6b zastuzonych dla

stanowigcych zamknietg Srodowiska niewidomych i

catosé, w tym na nosnikach  |Lubelszczyzny", celem

elektromagnetycznych i zaprezentowania postaci, ktdre

elektronicznych: a) zastugujg na szczegdlng pamied

dotyczacych problematyki za dokonania na rzecz

zwigzanej z srodowiska niewidomych na

niepetnosprawnoscia, b) LubelszczyZnie oraz

kierowanych do oséb zapewnienie osobom

niepetnosprawnych —w tym |niewidomym zam. na terenie

publikowanych drukiem woj. lubelskiego dostepu do

powiekszonym, pismem publikacji wydawanych pismem

Braille’ lub publikowanych w |Braille'a. Bezptatne przekazanie

tekscie tatwym do czytania |publikacji w nakfadzie 60 egz. w

pismie Braille'a osobom
niewidomym.
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2|Opracowywanie lub Opracowanie i wydanie Wojewddztwo Lubelskie dziatajgce 9 998,56 zt
wydawanie publikacji, poradnika autorstwa Luigi poprzez Regionalny Osrodek Polityki
wydawnictw ciggtych oraz Jodice i Marii Cristiny Strocchi  |Spotecznej w Lublinie
wydawnictw zwartych, pn. "Jak zachowac¢ zdrowie i
stanowigcych zamknietg mtodos¢. 7 zasad szczescia",
catosé, w tym na nosnikach |celem promocji zdrowia
elektromagnetycznych i fizycznego i psychicznego wsrod
elektronicznych: b) 0s6b niewidomych, aktywizacji
kierowanych do oséb 0s6b niewidomych do zmiany
niepetnosprawnych —w tym |swojego zycia na lepsze oraz
publikowanych drukiem zapewnienia osobom
powiekszonym, pismem niewidomym zam. na terenie
Braille’a lub publikowanych |woj. lubelskiego dostepu do
w tekscie tatwym do publikacji wydawanych pismem
czytania Braille'a. Bezptatne przekazanie
publikacji w naktadzie 60 egz. w
pismie Braille'a osobom
niewidomym.
: R . B ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Opracowywanie lub
wydawanie publikacji,
wydawnictw ciggtych oraz
wydawnictw zwartych,
stanowigcych zamknieta
catosé, w tym na nosnikach
elektromagnetycznych i
elektronicznych: a)
dotyczacych problematyki
zwigzanej z
niepetnosprawnoscia b)
kierowanych do oséb
niepetnosprawnych —w tym
publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem
Braille'a lub publikowanych
w tekscie fatwym do
czytania

Opracowanie i wydanie 12
numerdw czasopisma dla
niewidomych i stabowidzacych
"Szesciopunkt", celem
zwiekszenia dostepu do
informacji z zakresu
rehabilitacji, prawa, zdrowia,
informatyki, nowoczesnych
technologii, programéw
pomocowych, literatury,
wydarzen kulturalnych wsrod
odbiorcéw z terenu Polski (oséb
niewidomych, stabowidzacych,
organizacji i instytucji
dziatajgcych na rzecz
niepetnosprawnych i innych
zwigzanych
zawodowo/spotecznie ze
Srodowiskiem niewidomych).

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

375771,70 zt
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2|Opracowywanie lub Opracowanie i wydanie Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 95578,31 z
wydawanie publikacji, publikacji pn. "Psychologiczne |Oséb Niepetnosprawnych
wydawnictw ciggtych oraz aspekty pandemii oraz
wydawnictw zwartych, skuteczne metody
stanowigcych zamknieta przeciwdziatania negatywnym
catosé, w tym na nosnikach  [skutkom wywotanym przez
elektromagnetycznych i Covid-19 - poradnik dla os6b
elektronicznych: a) niewidomych i
dotyczacych problematyki stabowidzacych", celem
zZwigzanej z wskazania strategii skutecznego
niepetnosprawnoscia b) radzenia sobie z negatywnymi
kierowanych do osdb skutkami wywotanymi przez
niepetnosprawnych —w tym |COVID-19, zlikwidowania
publikowanych drukiem bariery w dostepie do
powiekszonym, pismem informacji oraz wzrostu
Braille'a lub publikowanych |dostepu do wiedzy z dziedziny
w tekscie fatwym do psychologii wérdd oséb
czytania niewidomych i stabowidzacych

W czasie zagrozenia
epidemicznego w kraju.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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W polu 111.2.4. wykazano przychody otrzymane przez organizacje z tytutu dofinansowania do wynagrodzen
niepetnosprawnych pracownikéw zatrudnionych w organizacji na podstawie uméw o prace. Przychody te pochodzg z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Przychody te nie dotyczg otrzymanych dotacji z
tytutu zrealizowanych zadan zleconych organizacji przez organy administracji rzgdowej lub panstwowe fundusze
celowe.

Teresa Dederko

Patrycja Rokicka 2023-07-07
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